
遂宁市司法局
2023年专项预算项目支出绩效自评报告
（一网两微）
一、项目概况
（一）项目基本情况。
市司法局与四川上宣文化传播有限公司签订合同，由中国网遂宁编辑部对“法治遂宁网”“法治遂宁微信”“法治遂宁微博”进行运维。
根据上一年度合作情况，四川上宣文化传播公司实现微信关注人数增粉较多，阅读量持续得到提升，拟确定四川上宣文化传播有限公司为一网两微运维持续合作对象，提交党组会研究决定。整体运维情况如下：
（1）法治遂宁官方网站
主要运维栏目为：工作动态、基层动态、依法治市、公示公告四个栏目。网站每周更新3-4次，每次更新2-3篇。
（2）法治遂宁微信公众号
“法治遂宁”微信公众号每个工作日更新，平均每天推出6-7篇稿件（1-2篇为原创编辑排版，其他为上级要求转载或者与法治相关的官方文章）。
（3）法治遂宁微博
微博平均每天发布信息2篇左右。
（4） 手机报
将每周的重点宣传形成汇编，每周一以彩信形式推送，对象主要为县处级以上干部及政法部门干部。
（二）项目绩效目标。
重点发布与遂宁法治建设密切相关的信息，推送普法内容开展线上法治宣传教育；力争将其打造成我市普及法律知识、传播法治文化、展示法治成就、鼓舞法治士气的知名品牌和群众身边触手可及的“法律顾问”。（一）法治遂宁网站运维费用。主要包括网站维护、日常信息校对、编辑、发布等服务费用。根据《遂宁市加强社会主义法治文化建设实施方案》（遂法委发〔2021〕5号）要求，“做优‘法治遂宁’网站、微信、微博、电视、电台栏目，打造遂宁普法集群”。网站信息每周发布不少于2次，发布频率符合市政务公开办及大数据管理局的要求。（二）法治遂宁微信运维费用。主要包括微信公众号信息策划、标题图片设计、正文制作排版和发布等服务费用。根据《遂宁市加强社会主义法治文化建设实施方案》（遂法委发〔2021〕5号）要求，“做优‘法治遂宁’网站、微信、微博、电视、电台栏目，打造遂宁普法集群”。微信信息每个工作日发布1次，每次发布不少于5条。每年度提供一图看懂、深度报道、视频展播等服务不少于5次。（三）法治遂宁微博运维费用。主要包括微博信息发布、话题设置、粉丝互动等服务费用。根据《遂宁市加强社会主义法治文化建设实施方案》（遂法委发〔2021〕5号）要求，“做优‘法治遂宁’网站、微信、微博、电视、电台栏目，打造遂宁普法集群”。微博信息每个工作日发布，每天发布不少于2条，粉丝留言、私信及时回复。（四）其他费用。主要包括通过手机报向领导干部发送手机报推广法治资讯的费用。每周推送1期，全年不少于48期。申报内容与实际相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
自评工作组织领导:成立绩效自评价工作小组、李茂然任组长，装备财务保障科总牵头实施单位自评价，各业务科室具体负责自评。
自评方式：遂宁市司法局对涉及项目支出科室开展了前期培训；业务科室进行资料准备、进行数据汇总与分析、并撰写报告；绩效自评价小组审核各业务科室自评价报告并上报财政局。
自评方法：遂宁市司法局收集相关资料，掌握项目立项决策、项目资金落实、项目实施管理、财务管理等全过程。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
严格按照资金申报、批复等程序申请项目资金，并经党组会研究同意后组织实施。
（二）资金计划、到位及使用情况（可用表格形式反映）。
1. 资金计划。财政预算19万。
2. 资金到位。财政预算全部到位19万。
3. 资金使用。使用19万。
（三）项目财务管理情况。
单位财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处理及时，会计核算规范等。
三、项目实施及管理情况
（一）项目组织架构及实施流程。
李茂然主管项目，根据工作安排，及时完制作成单位的外宣信息发布。加强与区县的联系，联系村（社区）法律明白人与当地群众定期制作普法龙门阵系列短视频，漫画，沙画，动漫。积极与教育、公安部门联合普法，送法进校园、进社区巡回宣讲。
（二）项目管理情况。
2023年度对项目支出进行了绩效目标管理和跟踪管理，已向财政部门进行申报备案。
（三）项目监管情况。
集体研究并经党办、机关纪委现场监督。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
项目共支出资金19万元，2023年一网两微项目支出19万元。
（二）项目效益情况。
通过普法宣传，国家工作人员运用法治方式和法治思维化解矛盾、服务发展能力得到有效提升，群众安全感满意度得到有效提高，遇事找法、办事依法、解决问题用法、化解矛盾靠法意识得到显著提升。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
从综合评价来看，一网两微预算项目立项依据基本充分，设定了各项目绩效目标，对资金配置方面均有明确的测算依据，整体情况良好，自评级得分100分，等级为优。
（二）存在的问题。
无	
（三）相关建议。
无
附件：专项预算项目支出绩效自评表
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	50
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	利用新媒体普法，不断提升群众的法治意识
	√
	
	
	
	
	
	
	50

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	经济效益
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	满意度（10分）
	所有项目
	满意度
	群众满意度
	10
	90%
	90%
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